1° ADENDO DO PREGAO PRESENCIAL N° 015/2013 - PMM

Interessado: Departamento de Administracdo e Planejamento.

Assunto: PREGAO PRESENCIAL N° 015/2013— PMM

Objeto: Contratacdo de empresa para administrar e coordenar Estdgios para Estudantes
em exercicio de atividades nos Departamentosda Administracdo municipal.

O Municipio de Marmeleiro, por intermédio da Pregoeira, esclarece que efetuard
alteracdes no Edital Pregdo Presencial em epigrafe, nos seguintes termos:

01)Compdem este Edital os seguintes anexos:

Acrescenta-se:
Anexo XIII - Memorial descritivo.

02)O(s) agentes de Integracdo proponente(s) devera(ao) oferecer os seguintes
servicos:
Onde se 1é:

— Convénio firmado com instituicdes de Ensino Publicas e Privadas, que
comprovem idoneidade e também com as relacionadas no Memorial Descritivo
(Anexo VI);

Leia-se:

— Convénio firmado com instituicoes de Ensino Publicas e Privadas, que
comprovem idoneidade e também com as relacionadas no Memorial Descritivo
(Anexo XIII);

03)Acrescenta-se:
Anexo XIII
As instituigdes deverdo oferecer os seguintes servigos:

* Plano de acompanhamento de estagio;

* Processos seletivos;

* Avaliacdes semestrais

* Capacitagdo técnica/Comportamental dos estagidrios;

» Garantia de transi¢cdo imediata dos estagidrios que fazem parte do quadro atual do
Municipio de Marmeleiro/PR;

* Convénio firmado com institui¢des de Ensino Publicas e Privadas, que comprovem
idoneidade, inclusive com as instituicdes a seguir relacionadas:

CEPF - Centro de Educacao Profissional Fellipetto

CESREAL - Centro de Ensino Superior de Realeza

CESUL - Faculdade de Direito de Francisco Beltrao

FAEL - Faculdade Educacional da Lapa

FACINTER - Faculdade Internacional de Curitiba

FAMPER - Faculdade de Ampére

FATEC - Faculdade de Tecnologia Internacional

UCB - Universidade Castelo Branco

UNIOESTE - Universidade Estadual do Oeste do Parana

UNIPAR - Universidade Paranaense

UNOPAR - Universidade Norte do Parana

UNISEP - Universidade de Ensino do Sudoeste do Parand — Dois Vizinhos



UNISEP - Universidade de Ensino do Sudoeste do Parand — Francisco Beltrao
VIZIVALE - Faculdade Vizinhanga Vale do Iguacu

* Seguro de vida dos estagidrios por invalidez e acidentes pessoais com indenizag¢ao
minima, no caso de sinistro, de R$ 10.000,00 (dez mil reais);

* Disponibilizacdo aos estagidrios contratados de reembolso das despesas médicas
decorrentes de acidentes pessoais em até 02 saldrios (minimo nacional) mediante
comprovagdo através de notas e/ou recibos originais, apresentados em no maximo 30
(trinta) dias;

* A licitante contratada devera dispor, na assinatura do contrato, escritério
comendereco fixo na Regido Sudoeste do Parand, com instalagdes e pessoal técnico
adequado para atendimento dos estagidrios e da Administracdo Municipal.

* Agilidade e presteza no atendimento as demandas do Municipio.

Valores a serem pagos aos estagiarios més a més, conforme informacao do
Departamento de Administracdo e Planejamento :

Estagidrios na area do Magistério

" Valor total Teto maximo
L. Auxilio mensal (+)Vvalor -
Lo . Carga Horaria Mensal para taxa unica
Niveis de Estagios: .. em vale- Mensal de
maxima o repassado ao de
transporte RS Bolsa-auxilio RS . - ~
estagiario RS | administracdo
Educacgdo de Nivel Médio 4 horas 50,00 600,00 650,00
Educacgdo de Nivel Superior 4 horas 50,00 600,00 650,00 10,00%
Educagdo de Nivel Superior 6 horas 50,00 900,00 950,00

Repasse Bolsas Auxilio

Valor Estimado de Auxilio-

transporte RS

Valor Estimado de Repasse
Bolsas-Auxilio RS

Estimativa de valor para taxa
maxima de administragao,
exceto auxilio-transporte RS

Valor Mensal

1.000,00

10.500,00

1.050.00

Valor Anual

11.000,00

115,500,00

11.550,00

Valores previstos considerando um nimero médio de 20 (vinte) vagas de estagio,
solicitadas de acordo com as necessidades do Departamento de Educacao.

O nimero de vagas para estigio € estimado, baseado na necessidade atual do
Departamento de Educagdo podendo esses quantitativos variar tanto para mais ou para
menos, nos termos estabelecidos pela Lei 8.666/93 de 25% de limite de acréscimo ou

suspensao.

Demais Departamentos

Niveis de Estagios:

Carga Horaria

Auxilio mensal
em vale-

(+)Vvalor
Mensal de

Valor total
Mensal

Teto maximo
para taxa Unica

maxima transporte RS Bolsa-auxilio RS repas'Sfac'io a0 . c'ie ~
estagiario RS | administracdo
Educacgdo de Nivel Médio 4 horas 50,00 400,00 450,00 10,00%
Educacgdo de Nivel Superior 4 horas 50,00 450,00 500,00




Educacgdo de Nivel Superior

6 horas

50,00 600,00

650,00

Repasse Bolsas Auxilio

Valor Estimado de Auxilio-
transporte RS

Valor Estimado de Repasse
Bolsas-Auxilio RS

Estimativa de valor para taxa
maxima de administragao,
exceto auxilio-transporte RS

Valor Mensal

750,00

9.000,00

900,00

Valor Anual

8.250,00

99.000,00

9.900,00

Valores previstos considerando um nimero médio de 15 (quinze) vagas de estagio,
solicitadas de acordo com as necessidades dos Departamentos.

O numero de vagas para estdgio é estimado, baseado na necessidade atual
dosDepartamentos, podendo esses quantitativos variar tanto para mais ou para menos,
nos termos estabelecidos pela Lei 8.666/93 de 25% de limite de acréscimo ou

suspensao.

RESUMO GERAL: (Magistério e outros)

Repasse Bolsas Auxilio

Valor Estimado de Auxilio-
transporte RS

Valor Estimado de Repasse
Bolsas-Auxilio RS

Estimativa de valor para taxa
maxima de administragao,
exceto auxilio-transporte RS

Valor Mensal

1.750,00

19.500,00

1.950,00

Valor Anual

19.250,00

214.500,00

21.450,00

Marmeleiro, 09 de janeiro de 2012.

Luciana Arisi
Pregoeira




